南京邮电大学研究生教育教学改革课题项目

申报指南

针对研究生教育中的重点、难点和热点问题，聚焦我校研究生教育教学实际，在培养模式、教学方法、实践教学、创新创业能力培养、教育教学管理、质量监控体系、导师队伍建设等方面进行实践探索和理论研究。鼓励面向学校重点发展的新兴领域，开展信息学科与理工文医交叉、卓越工程师培养的研究生课程体系、培养模式改革研究。
研究生教育教学改革课题项目主要围绕以下指南开展申报：  

	选题编号
	选题内容

	A研究生思政育人体系

	A01
	研究生大思政体制机制建设研究

	A02
	研究生思政教育创新模式研究

	B培养模式与培养机制研究

	B01
	人工智能赋能研究生教育模式与培养方案改革研究

	B02
	本研贯通培养模式与衔接机制研究

	B03
	“学研赛转创用”一体化研究生竞赛管理改革研究

	B04
	研究生国际化培养路径与模式研究

	B05
	研究生案例教学和案例库建设研究

	B06
	教育、科技、人才一体化研究生培养模式改革研究

	B07
	学科交叉研究生培养模式研究

	C学位点建设与管理

	C01
	学位点建设与合格评估比较研究

	C02
	学科、学位点、专业一体化建设研究

	C03
	工程类博士专业学位研究生学位授予评价标准研究

	C04
	面向国家急需和区域产业结构升级的学位点布局

	D导师指导能力提升

	D01
	研究生导师评价理念重构研究

	D02
	研究生导师评价体系构建与指导策略研究  

	D03
	AI赋能研究生导师全过程评价研究

	D04
	研究生导师队伍建设模式研究

	D05
	高水平研究生导师团队建设机制研究

	E研究生招生选拔

	E01
	研究生生源质量提升路径研究

	E02
	研究生分类招生选拔模式改革研究

	E03
	人才培养供给侧改革及动态调整机制研究

	F研究生教育质量保障与评价体系

	F01
	工程领域研究生联合培养过程管理与质量评价研究

	F02
	博士学位论文质量底线监控与评价体系建设

	F03
	实践成果申请专业学位标准与机制研究

	F04
	学位论文质量分析与保障体系建设

	F05
	专业学位研究生实践能力提升研究

	G 卓越工程师人才培养

	G01
	卓越工程师学院建设模式与运行机制研究

	G02
	卓越工程师学院产教融创智平台构建研究

	G03
	卓越工程师培养校企联合项目、课程案例建设

	G04
	卓越工程师项目制培养在线流程设计(企业命题）

	H 其他江苏省学位与研究生教育重大政策相关研究


